CE
LIDERES E GESTORES

27 a30de
OUTUBRO

' Regras e Limites parao
| Pagamento de 13° Salario
e 1/3 de Férias a Vereadores

Conheca os requisitos legais

e or¢camentarios para o pagamento
de 132 salario e 1/3 de férias
a vereadores.




Regras e Limites para o

Pagamento de 132 Salario
\ e 1/3 de Férias a
A Vereadores

Propdsito, ética e foco no cidadao

A
CENTRO DE INOVAGAO DE

LIDERES E GESTORES

Formacao para quem transforma desafios
em decisoes melhores.

1 PROGRAM A(;Ao Tt o it s

publica que gera resultados.

CREDENCIAMENTO E
ENTREGA DE MATERIAL

TERCA-FEIRA Credenciamento dos participantes
Entrega do material didatico

27 DE OUTUBRO u Apresentacao da programagao

. » Orientacdes gerais da imersao
14h as 17h E=s9

REGRAS PARA CONCESSAO DOS BENEFICIOS

::: » Exigéncia de Lei Especifica: E indispensavel a existéncia de
QUARTA-FEIRA uma lei municipal em sentido estrito (aprovada pela Camara

e sancionada pelo Prefeito) que preveja expressamente o
28 DE OUTUBRO beneficio. Resolugoes ou Decretos Legislativos nao sao
validos.
# Proporcionalidade: O valor deve corresponder estritamente
. ao periodo em que o mandato foi efetivamente exercido
8h as 12h

naguele ano.

ORCAMENTO E TRANSPARENCIA

| ssen | @ Dotacao Orgamentaria: A despesa deve estar prevista nas
leis orcamentarias (PPA, LDO e LOA) e respeitar os limites
UINTA-FEIRA :
Q de gastos com pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal
29 DE OUTUBRO e :
e Transparéncia: Todos os valores pagos precisam ser
lancados na folha e divulgados de forma clara no Portal da

8h as 12h Transparéncia.

MONITORAMENTO, REVISAO
E ENCERRAMENTO

SEXTA-FEIRA o R@u:s_cjo dos |I}r|.r1c:|pa|5 con.toudos
Plantao de duvidas e monitoramento

30 DE OUTUBRO e Orientacbes para aplicacao pratica

Entrega dos certificados

8h as 10h

Liderar com propésito transforma e

- I I_'I."
desafios em resultados! IDEIAS

GESTAO PUBLICA CIDADAOS
—————————— QUE GERAM MAIS EFICIENTE MAIS BEM
RESULTADOS ATENDIDOS




